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Moderation,  
Workshopgestaltung,  
Diskursführung



Das Training vermittelt in drei Tagen die zentralen 
Metaplan-Interaktionstechniken und macht 
deutlich: Diskurse setzen schon vor dem 
Workshop ein und führen über sein Ende hinaus! 
Gut angelegte Kontraktgespräche,  
orientierende Sondierungsgespräche und  
durchdachte Workshop-Dramaturgien stehen 
deshalb im Zentrum des Trainings.
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Das Kompakttraining wurde für 
diejenigen konzipiert, die die 
Metaplan-Methode komprimiert, 
aber mit Raum für Übung und  
Reflexion kennenlernen oder  
auffrischen möchten.

An wen  
richtet sich  
das Seminar?





Was lernst du?
p � Welche grundlegenden Interaktionstechniken 

braucht es, um Teilnehmer:innen miteinander ins 
Gespräch zu bringen?

p � Wie entwickelt man eine Workshop-Dramaturgie mit 
präzisen Fragestellungen, effizienter Kleingruppen-
arbeit, Aussprache und Ergebnissicherung?

p � Wie klärt man als Moderator:in Widersprüche und 
Meinungsunterschiede zwischen Teilnehmer:innen?

p � Wie legt man einen Diskursleitfaden an und bestimmt 
geeignete Diskursanlässe und  Interventionen?

p � Wie setzt man die 3-Schritte-Vorgehensweise  
(Auftragsklärung & Zielfestlegung – Sondierungs
gespräche – Workshop-Durchführung) konkret um?



Termine  
und Preise
Die Seminare finden in 2026 an mehreren Terminen und  
Orten statt. Details und eine Terminübersicht sowie Preise für 
die Teilnahme und die Servicepauschale findest du hier: 

www.metaplan.com/kompakttraining

Wo melde  
ich mich an?
www.metaplan.com/kompakttraining

https://www.metaplan.com/de/academy/seminar/kompakttraining/
https://www.metaplan.com/de/academy/seminar/kompakttraining/


Wem stelle  
ich inhaltliche 
Fragen?

Jens Kapitzky 
jenskapitzky@metaplan.com 
+49 4106 617-0 
+49 152 2440 9519

Wem stelle ich  
organisatorische 
Fragen?

Uta Kohl 
utakohl@metaplan.com 
+49 4106 617 183



Bei den  
Verhältnissen  
ansetzen,  
nicht beim  
Verhalten!


